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Vint-i cinc anys. Moment de parar, de reflexionar, de mirar
les nostres arrels i constatar que un quart de segle després la
nostra vocacié es manté present.

Si, la vocacié per la transformacioé social que ens va empenyer
a comencar aquest viatge continua, i ho fa amb forca, amb
ganes i amb il-lusi6.

Un viatge que ens ha portat a crear aliances, a sumar
esforcos i a treballar comunitariament per una societat
diversa, amb igualtat d’oportunitats, amb equitat de genere i
sense discriminacions.

Avui, vint-i-cinc anys després d'aquell maig del 1992, només
podem dir GRACIES.

Gracies a totes les persones compromeses i solidaries que ens
heu acompanyat un tram del cami.

Gracies als veins i les veines de la nostra ciutat, que ens heu
donat suport des del principi.

Gracies a les entitats socials que heu treballat colze a colze
amb nosaltres per un mén millor.

Gracies a les administracions publiques que vau creure i
confiar en nosaltres.

Gracies a tots i totes per fer possible I'’Akwaba que avui
compartim, celebrem i estimem.

Volem continuar aquest viatge amb vosaltres creant il-lusio,
somnis i oportunitats, perque al final el que importa és el
cami.

FELICITATS A TOTES | TOTS!

memoria 2017 fundacié Akwaba

gul som

La Fundacié Akwaba és una organitzacié no
governamental sense afany de lucre. Va néixer I'any 1992
a la ciutat de I’'Hospitalet lluitant per un mén

més just per a tots i totes.

Regida per un patronat implicat (presidenta, secretari i cinc
vocals), compte amb un equip de tecnics, amb persones vo-
luntaries, col-laboradores, alumnes en practiques. Tot aquest
equip huma involucrat dia rere dia fan possible

canvis i aprenentatges en les persones que contribueixen

al nostre objectiu de transformacié social.

la nostra missié “Promoure la participacid i la
coresponsabilitat per a generar una societat més justa
mitjancant la formacié i I'atencié a les persones més vul-
nerables”

gque fem

Fomentem la convivencia, la inclusié de persones
nouvingudes, I'empatia, i la lluita contra les desigualtats,
sensibilitzem vers la diversitat, a través de la formacio6,
I'acollida, I'atencié personalitzada, I'orientacio
informativa, el voluntariat, la implicacié del propi
usuari/aria, i I’educacio en valors.

els nostres
valors

solidaritat
integracio
capacitacio
coresponsabilitat
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Gleim
Voluntaria

¢ Mina Laymi
1 Alumna
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acollida

formacio

+participacié +oportunitats

q U é fem 7 Ajudem a les perso-

nes a integrar-se a la societat, les capaci-
tem i donem les eines necessaries per a que
puguin participar de manera activa a la vida
del seu barri i la seva ciutat amb igualtat
d’oportunitats. Donem a coneixer els
costums i altres aspectes culturals de la
nostra societat, treballant per la igualtat de
drets i deures de la poblacié.

com hO fem7 Mitjangant

I'acollida, el coneixement de |I'entorn,

la formacié i I'orientacié sociolaboral
promovem processos de creixement
personal tot treballat per I'autonomia

i la responsabilitat. Creem espais de
dialeg i trobada basats en els valors

de la convivencia i el respecte a les propies
identitats en confrontacié al racisme

i la xenofobia.

\
per a que ho fem?
Per a millorar les condicions de vida
de les persones nouvingudes i afavorir
una societat intercultural sense
discriminacions, treballant per la inclusi6 i
la cohesié social del nostre entorn.

actuacions h

Programa d’Acollida i Formaci6
Servei d'informacio, orientacié i acompanyament
a persones nouvingudes

Tallers de coneixement de I’'entorn i del
funcionament de la societat catalana

Cursos de castella i d'alfabetitzacio

Sessions de prevencio de la salut, autoestima i
planificacio familiar

Sortides i visites culturals (museus, biblioteques,
exposicions ...)

Sessions informatives en matéria d’estrangeria

V caminada popular: Dia Internacional de la Dona
Curs de Franceés inicial

Preparacio a I'examen de Nacionalitat

Servei Laboral
Orientaci6 laboral i formativa
Acompanyament en la recerca de feina

Itineraris d'inserci6 sociolaboral per a la millora de
I'ocupabilitat (conjuntament Associacié Anadromes)

1 curs d’Atencié al client
2 cursos de Cambrera de pisos i neteja de grans
superficies

Servei a I'Infancia
Reforg Escolar per a infants
Activitats d’estiu per a nens i nenes

d eSta U em El Programa de Reincorporaci6 al treball (PRT) per a persones
amb o sense documentacié que ha donat la possibilitat de formar-se a dones i ha tingut

una inclusioé laboral del 49%.

I'any en dades
691

participants
Activitats d’Acollida

847

persones

participants

i Formacio

80

infants als

76

participants
al Servei Laboral

Serveis de reforg i
Activitats d’estiu




ed u Caciéper a la justicia global

+interaccié +interculturalitat

q u é fem 7 Promoure la cores-

ponsabilitat per una justicia global a través
d’activitats educatives en centres educatius
i activitats obertes en I'ambit local.

com ho fem? ams

activitats socioeducatives, a través d'un
cataleg d'educacié en valors, el “Talleritza't”
i les campanyes educatives.

per a que ho fem?
Per a transformar les actituds individuals

i col-lectives i generar un ciutadania
compromesa per una justicia global.

actuacions

talleritza’t projecte socioeducatiu
organitzat en 5 eixos tematics: drets
humans, cultura de pau, sostenibilitat,
génere, interculturalitat.
talleritzat.wordpress.com

80 sessions formatives a 33 centres educatius

2.070 alumnes, 69 professors/es i 13 talleristes

3 accions: mascares i danses africanes i capoeira
(espectacles en fires i festes).

1 projecte continuat ApS:
#desfemlesdesigualtats

Campins, Castelldefels, Cerdanyola del V.,

N

Cornella de LI., Esplugues de LI., Gava, Molins \
de Rei, Montcada i Reixac, Olesa de Montserrat,
Sant Quirze del Vallés i Sant Sadurni d'Anoia.

Ni uniformes, ni etiquetes

Per una escola i un moén intercultural i
amb equitat de génere. Campanya d'EJG
i aprenentatge servei, adrecada a alumnat,
professorat i families.
niuniformesnietiquetes.esy.es

162 sessions formatives a 10 centres educatius
704 alumnes, 26 professors/es, 23 educadores
1 acte de cloenda i 1 jornada a la UB

9 accions de sensibilitzacié a les comunitats
educatives

4 col-laboracions amb entitats artistiques

3 formacions a professorat

1 cineforum a la fresca

Barcelona, L'Hospitalet de Llobregat i Tarragona

Com vivim?

Convivint: per una escola i un
mon sostenible i de pau

Nova campanya d’EJG i educacié emocional
adrecada a infants i jovent de 10 a 17 anys,

professorat i families.
Tarragona

J

d eSta q u el I Accions de sensibilitzacié al carrer amb entitats artistiques i
centres educatius. Incidéncia en el professorat a través de: formacions en els claustres,
jornada a la universitat i publicacions especialitzades.

I'any en dades

242

sessions

2.774

alumnes

formatives

43

95

professorat s

educatius

W Alba
% Alumna de
4rt d'ESO
INS Eduard
Fontsere,
L'Hospitalet de
Llobregat

i Sergi Mulet

? Mestre de

I 5¢ de I'escola
Torreforta,
Tarragona
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Alumnes

: Ysa
-, - Mandianes i
.. Loli Ruiz
Y ﬂ Usuaries punt
- Omnia

punt omniaakwaba

+xarxa +cohesio social

q u é fem 7 Afavorim la inclusié

social i la vinculacioé de les persones a la
comunitat a través de les tecnologies de
la informacié i de la comunicacié.
Omnia és un espai de socialitzacio,
participacié i inclusié social, que participa,
conjuntament amb la resta de dispositius
del territori, en la consecucié dels objectius
d’integracio i cohesié social de la poblacié
del seu entorn, desenvolupat des d'una
perspectiva comunitaria, intercultural i

en equitat de genere.
http://xarxaomnia.gencat.cat/blocs/
omniaakwaba/
www.facebook.com/puntomnia.akwaba
https://twitter.com/omniaakwaba
Instagram@p.o.fundacioakwaba

com ho fem?

Amb actuacions preventives i socioeducati-
ves en 3 eixos diferenciats:

Aprenentatge, desenvolupar les capacitats
i les habilitats personals a través de les TIC.
Ocupabilitat, potenciar la integracié de les
persones en risc d’exclusié social i facilitar
habits i competéncies pel mén laboral.
Accié comunitaria, promoure un treball en
xarxa i coordinat.

per a que ho fem?

Per a impulsar la promocié individual i
la cohesio social.

actuacions

Aprenentatge
Aula Lliure i Espai Polivalent

~

Informatica basica

Angles perque jo ho valc

Comenca amb un clic

Grup de Dones TIC

Navegant per Internet

Rin-Rin Smartphone

Alfabetitzacio i TIC

Impress del LibreOffice

Ocupabilitat
Accions ocupacionals. SOC

Anem per feina

Apreén a fer el CV

Accié comunitaria
La Coral d’Omnia

Receptes saludables

El Racé dels més petits i petites

Danzaesum. Ballar és Salut

Musica i TIC

Histories del barri

Edicio de fotografies

Curs Revista

Cineforums

Sortides a teatre, exposicions i museus

d eSta q UEIM La renovacio del maquinari de la Xarxa Omnia per part de la
Direccié General d’'Accié Civica i Comunitaria (DGACC).

I'any en dades
305

participants

457

sessions

77

activitats
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comptes clars

Ingressos

Subvencions Publiques

102.818,47€

Aportacions Privades 3.430,91€
Activitats Propies 74.858,17€
Entitats Privades 24.784,00€

Total ingressos

205.891,55€

ENTITATS PRIVADES
12%

ACTIVITATS PROPIES
36%

APORTACIONS PRIVADES
2%

SUBVENCIONS

PUBLIQUES

50%
despeses
Serveis Exteriors i Altres Despeses 36.407,50€
Ajuts Socials 3.759,00€
Area d'Acollida i Formaci6 53.170,18€
Area Educacié per una Justicia Global 91.880,94€
Punt Omnia 27.757,49€

Total despeses

212.974,60€

PUNT OMNIA
13%

SERVEIS EXTERIORS |
ALTRES DESPESES
17%

AJUTS SOCIALS
2%

AREA EDUCACIO
PER UNA JUSTICIA
GLOBAL

43%

AREA D'ACOLLIDA
| FORMACIO
25%

hem participat

difusid d’'Akwaba

la forca del voluntariat

22

voluntaris
2017
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Carrer Llobregat 145 baixos - 08904 L'Hospitalet de Llobregat - Telefon 934 407 696
akwaba@fundacioakwaba.cat - www.fundacioakwaba.cat

formem part

LAFEDE.CAT ORGANITZACIONS
PER A LA JUSTICIA GLOBAL

XARXA GROGA DE L'HOSPITALET

FEDERACIO CATALANA DEL
VOLUNTARIAT SOCIAL

ECAS. ENTITATS CATALANAS D’ACCIO SOCIAL
XARXA DE PUNTS OMNIA DE CATALUNYA
CONSELL DE DISTRICTE Il

CONSELL SOCIAL DE CIUTAT

ESPAI DE CIUTADANIA

ASSOCIACIO ANADROMES

XARXA D’ITINERARIS D’INSERCIO
SOCIOLABORAL A L'HOSPITALET

COMISSIO D’ENTITATS COLLBLANC - LA TORRASSA
UNITAT CONTRA EL FEIXISME | EL RACISME
L'HOSPITALET A DEBAT

CONSELL MUNICIPAL DE COOPERACIO
INTERNACIONAL | SOLIDARITAT DE TARRAGONA

OBSERVATORI DE LA INFANCIA DE L'HOSPITALET DE LLOBREGAT
TAULA DE SALUT L'HOSPITALET DE LLOBREGAT

hem col-laborat

CENTRE DE RECURSOS
PER A L'OCUPACIO DE L'HOSPITALET

CONSORCI PER A LA NORMALITZACIO LINGUISTICA
UNIVERSITAT DE BARCELONA

UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA
FUNDACIO PERE TARRES

LA FUNDICIO

POLIGON CULTURAL

ABD. ASSOCIACIO BENESTAR | DESENVOLUPAMENT
DOCSBARCELONA

ASSOCIACIO CEPS PER A LA PREVENCIO |
PROMOCIO DE LA SALUT

AMIC-UGT. ASSOCIACIO D’AJUDA MUTUA
D'IMMIGRANTS A CATALUNYA

CITE-CCOO. CENTRE D'INFORMACIO PER A
TREBALLADORS | TREBALLADORES ESTRANGERS

XARXA D'INTERCANVIS |
CONEIXEMENTS DE L'HOSPITALET

FUNDACIO CUADERNOS RUBIO

INPACTE

SERVEI DE REHABILITACIO COMUNITARIA

SOC. SERVEI D'OCUPACIO DE CATALUNYA

GREDI - GRUP DE RECERCA EN EDUCACIO INTERCULTURAL

LO RELACIONAL. ASSOCIACIO PRACTIQUES
COL-LABORATIVES

VOLUNTARIS DE LA CAIXA

amb el suport
@ Ajuntament de L'Hospitalet C j dG:rE:eal;TliLt:?Itya

(Y AJUNTAMENT DE Obra Social
.225' TA R RAgOI’IA ° Fundaci "la Caixa"

Diputacié 4 Ajuntament de
Barcelona @} Barcelona
Agéncia Catalana
de Cooperaci6

al Desenvolupameni

concepci6 grafica i disseny inpacte 2018



